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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθμ. 20190 (1)
  Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 4451/18−3−2015 (ΦΕΚ 695/

Β΄/24−4−2015) κοινής υπουργικής απόφασης συγκρό−
τησης της Επιτροπής Παρακολούθησης του Επιχει−
ρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» 2014−
2020.

  ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ − 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ − 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ−

βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα» που κυρώθηκε με 
το άρθρο 1 του Π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομο−
θεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» 
(ΦΕΚ Α΄ 98).

2. Τις διατάξεις του Ν. 4314/2014 «Α) Για τη διαχείρι−
ση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών πα−
ρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014−2020, 
Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 
(ΕΕ L 156/16−6−2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση 
του Ν. 3419/2005 (Α΄ 297) και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
Α΄ 265) και ιδίως των άρθρων 24 και 58 (παρ. 6) αυτού.

3. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθμ. 1303/2013 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 
2013 περί καθορισμού κοινών διατάξεων για το Ευρω−
παϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό 
Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γε−
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ωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και περί καθορισμού γενι−
κών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το Ταμείο 
Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανά−
πτυξης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιεί−
ας και για την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 
1083/2006 και ιδίως τα άρθρα 47, 48, 49 και 110 αυτού.

4. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθμ. 1301/2013 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 
2013 σχετικά με το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
Ανάπτυξης και για τη θέσπιση ειδικών διατάξεων σχε−
τικά με τον στόχο «Επενδύσεις στην ανάπτυξη και την 
απασχόληση» και για την κατάργηση του κανονισμού 
(ΕΚ) αριθμ. 1080/2006.

5. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθμ. 1304/2013 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 
2013 για το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την κατάργη−
ση του κανονισμού (ΕΚ) αριθμ. 1081/2006 του Συμβουλίου.

6. Τον κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμό (ΕΕ) αριθμ. 
240/2014 της Επιτροπής της 7ης Ιανουαρίου 2014 σχε−
τικά με τον ευρωπαϊκό κώδικα δεοντολογίας για την 
εταιρική σχέση στο πλαίσιο των ευρωπαϊκών διαρθρω−
τικών και επενδυτικών ταμείων.

7. Την με αριθμό C(2014)10128/17−12−2014 απόφαση της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την έγκριση του Επιχειρησι−
ακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 
Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση».

8. Το Π.δ. 4/2002 «Εκτέλεση ενεργειών τεχνικής βο−
ήθειας − στήριξης και διαχείριση αντίστοιχων πόρων» 
(ΦΕΚ Α΄ 3).

9. Την εισήγηση της Διαχειριστικής Αρχής του Επιχει−
ρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυνα−
μικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση».

10. Το Π.δ. 70/2015 «Ανασύσταση των Υπουργείων Πο−
λιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και 
Δικτύων, κ.ά» (ΦΕΚ Α΄ 114).

11. Το Π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυ−
βέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυ−
πουργών» (ΦΕΚ Α΄ 116).

12. Τη με αρ. πρωτ. 105755 (ΦΕΚ2222/τ.Β΄/15.10.2015) 
ΚΑ του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού για «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 
στον Υφυπουργό Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού 
Α. Χαρίτση».

13. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολο−
γισμού, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1
Συγκρότηση της Επιτροπής Παρακολούθησης 

του Επιχειρησιακού Προγράμματος
Συγκροτείται Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχει−

ρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυ−
ναμικού, Εκπαίδευση και Διό Βίου Μάθηση» 2014−2020, 
αποτελούμενη από τους κάτωθι:

Ι. Πρόεδρος της Επιτροπής Παρακολούθησης του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» ορίζεται 
ο Ειδικός Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών ΕΠ του 
ΕΚΤ, ο οποίος εποπτεύει τη Διαχειριστική Αρχή του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος.

II. Μέλη1 της Επιτροπής Παρακολούθησης του Επιχει−
ρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυνα−
μικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» με δικαίωμα 
ψήφου είναι:

α) Εκπρόσωποι των αρχών διαχείρισης, συντονισμού 
και πιστοποίησης

1. Ο Γενικός Γραμματέας Δημοσίων Επενδύσεων − 
ΕΣΠΑ με αναπληρωτή του, τον προϊστάμενο της Εθνικής 
Αρχής Συντονισμού ΕΣΠΑ (ΕΑΣ).

2. Ο Ειδικός Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών ΕΠ 
του ΕΤΠΑ και του ΤΣ.

3. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
της Εφαρμογής (ΕΥΣΕ) της ΕΑΣ.

4. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
και Παρακολούθησης Δράσεων Ευρωπαϊκού Κοινωνικού 
Ταμείου (ΕΥΣΕΚΤ).

5. Ο Προϊστάμενος της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώ−
πινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση».

6. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Αρχής Πιστο−
ποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προ−
γραμμάτων.

7. Ο Προϊστάμενος της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Μεταρρύθμιση του 
Δημόσιου Τομέα».

β) Εκπρόσωποι δημοσίων αρχών, ειδικών υπηρεσιών 
και επιτελικών δομών υπουργείων και της ΜΟΔ.

8. Ο Γενικός Γραμματέας του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων ή εκπρόσωπός του.

9. Ο Γενικός Γραμματέας Έρευνας και Τεχνολογίας 
του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων

10. Ο Γενικός Γραμματέας του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή 
εκπρόσωπός του.

11. Ο Γενικός Γραμματέας Διαχείρισης Κοινοτικών και 
Άλλων Πόρων του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή εκπρόσωπός 
του.

12. Ο Γενικός Γραμματέας του Υπουργείου Ναυτιλίας 
και Νησιωτικής Πολιτικής ή εκπρόσωπός του.

13. Ο Αναπληρωτής Γενικός Γραμματέας του Υπουρ−
γείου Τουρισμού ή εκπρόσωπός του.

14. Ο Γενικός Γραμματέας του Υπουργείου Πολιτισμού 
ή εκπρόσωπός του.

15. Η Γενική Γραμματέας Ισότητας των Φύλων του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό−
τησης ή εκπρόσωπός της.

16. Ο Γενικός Γραμματέας Πρόνοιας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλ−
ληλεγγύης.

17. Ο Γενικός Γραμματέας του Υπουργείου Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης ή εκπρόσωπός του.

18. Ο Ειδικός Γραμματέας του Σώματος Επιθεώρη−
σης Εργασίας, του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή εκπρόσωπός 
του.

19. Ο Προϊστάμενος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 
Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων.

20. Ο Προϊστάμενος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι−
νωνικής Αλληλεγγύης.

1 Για τη σύνθεση της Επιτροπής Παρακολούθησης λαμβάνεται υπόψη ο Κανονισμός (ΕΕ) 240/2014 της Επιτροπής σχετικά με τον ευρωπαϊκό 
κώδικα δεοντολογίας για την εταιρική σχέση στο πλαίσιο των ευρωπαϊκών διαρθρωτικών και επενδυτικών ταμείων
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21. Εκπρόσωπος του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πο−
λιτικής (ΙΕΠ) του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων.

22. Εκπρόσωπος του Εθνικού Ινστιτούτου Εργασίας.
23. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Απασχόλησης 

του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

24. Εκπρόσωπος του Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου 
Μάθησης (ΙΝΕΔΙΒΙΜ) του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων.

25. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό−
τησης (Τομέας Μεταναστευτικής Πολιτικής).

26. Εκπρόσωπος της Μονάδας Οργάνωσης Διαχείρι−
σης (ΜΟΔ) ΑΕ.

27. Ο Διοικητής του Οργανισμού Απασχόλησης Εργα−
τικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ) ή εκπρόσωπός του.

28. Ο Πρόεδρος του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίη−
σης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού 
(ΕΟΠΠΕΠ).

29. Εκπρόσωπος της Συνόδου των Πρυτάνεων των 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων.

30. Εκπρόσωπος της Συνόδου των Προέδρων των 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων Τεχνολογικού 
Τομέα.

γ) Εκπρόσωποι κοινωνικών εταίρων, ομοσπονδιών και 
Μη Κυβερνητικών Οργανώσεων.

31. Εκπρόσωπος της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας 
(ΕΝΠΕ).

32. Εκπρόσωπος της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελ−
λάδας (ΚΕΔΕ).

33. Εκπρόσωπος της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ατόμων 
με Αναπηρία (ΕΣΑμεΑ).

34. Εκπρόσωπος της Γενικής Συνομοσπονδίας Εργα−
τών Ελλάδος (ΓΣΕΕ).

35. Εκπρόσωπος της Γενικής Συνομοσπονδίας Επαγ−
γελματιών Βιοτεχνών Εμπόρων Ελλάδας (ΓΣΕΒΕΕ).

36. Εκπρόσωπος της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ελλη−
νικού Εμπορίου (ΕΣΕΕ).

37. Εκπρόσωπος του Συνδέσμου Ελληνικών Βιομηχα−
νιών (ΣΕΒ).

38. Εκπρόσωπος του Συνδέσμου Ελληνικών Τουριστι−
κών Επιχειρήσεων (ΣΕΤΕ).

39. Ο Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Συλλό−
γων Διδακτικού και Ερευνητικού Προσωπικού Ανώτατων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΕΙ ΠΟΣΔΕΠ).

40. Εκπρόσωπος της Ομοσπονδίας Συλλόγου Εκπαι−
δευτικού Προσωπικού Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων (ΟΣΕΠ−ΤΕΙ).

41. Εκπρόσωπος της Ομοσπονδίας Λειτουργών Μέσης 
Εκπαίδευσης (ΟΛΜΕ).

42. Εκπρόσωπος της Διδασκαλικής Ομοσπονδίας Ελ−
λάδος (ΔΟΕ).

43. Εκπρόσωπος της Ομοσπονδίας Ιδιωτικών Εκπαι−
δευτικών Λειτουργών Ελλάδος (ΟΙΕΛΕ).

44. Εκπρόσωπος (1) της Ομοσπονδίας Εθελοντικών Μη 
Κυβερνητικών Οργανώσεων Ελλάδος (ΟΕΜΚΟΕ).

III. Στην Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησια−
κού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 
Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» συμμετέχουν χωρίς 
δικαίωμα ψήφου οι ακόλουθοι:

1. Εκπρόσωπος της Επιτροπής Δημοσιονομικού Ελέγ−
χου (ΕΔΕΛ).

2. Εκπρόσωπος της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων 
Επενδύσεων.

3. Εκπρόσωπος της Ε.Ε. Γενικής Διεύθυνσης Περιφε−
ρειακής Πολιτικής.

4. Εκπρόσωπος της Ε.Ε. Γενικής Διεύθυνσης Απασχό−
λησης.

IV. Τα μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης, σε πε−
ρίπτωση απουσίας ή κωλύματος, αναπληρώνονται από 
τους αναπληρωτές τους. Κάθε φορέας που εκπροσωπεί−
ται στην Επιτροπή Παρακολούθησης ορίζει εγγράφως 
και γνωστοποιεί στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
ΕΠ «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και 
Διά Βίου Μάθηση» τον εκπρόσωπό του και τον αναπλη−
ρωτή του, δηλώνοντας αντίστοιχα και τις ηλεκτρονικές 
διευθύνσεις επικοινωνίας, οι οποίες θα χρησιμοποιηθούν 
για την πρόσβαση στην επιχειρησιακή πλατφόρμα «ΔΙ−
ΑΥΛΟΣ». Η ίδια διαδικασία ακολουθείται κάθε φορά που 
υπάρχει αντικατάσταση εκπροσώπου. Σε περίπτωση 
κωλύματος και του αναπληρωματικού μέλους σε κάποια 
συνεδρίαση της Επιτροπής Παρακολούθησης, δύναται 
να ορίζεται εξουσιοδοτημένο πρόσωπο για συμμετοχή 
στη συγκεκριμένη συνεδρίαση.

V. Στις συνεδριάσεις της Επιτροπής Παρακολούθησης 
μπορούν να προσκαλούνται μη μόνιμα μέλη, όπως ειδικοί 
επιστήμονες ή εμπειρογνώμονες. Επίσης δύνανται να 
συμμετέχουν ως παρατηρητές στελέχη των Υπουργεί−
ων, των Περιφερειών, των Δήμων και λοιπών φορέων.

Άρθρο 2
Αποστολή της Επιτροπής Παρακολούθησης 

του Επιχειρησιακού Προγράμματος
Ι. Η Επιτροπή Παρακολούθησης έχει ως αποστολή 

να παρακολουθεί την εφαρμογή και την πρόοδο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δία Βίου Μάθηση», σύμφωνα 
μετά άρθρα 47, 48, 49 και 110 του Κανονισμού (ΕΕ) αριθμ. 
1303/2013, καθώς και να εγκρίνει την εξειδίκευσή του.

ΙΙ. Ειδικότερα η Επιτροπή Παρακολούθησης εξετάζει:
1. τα δημοσιονομικά στοιχεία, τους κοινούς και ειδι−

κούς δείκτες του προγράμματος, συμπεριλαμβανομένων 
των μεταβολών στις τιμές των δεικτών αποτελεσμάτων, 
καθώς και κάθε άλλο ζήτημα / στοιχείο σχετικό με την 
εφαρμογή του Προγράμματος και την πρόοδο ως προς 
την επίτευξη των ποσοτικά προσδιορισμένων στόχων 
και των ορόσημων που ορίζονται στο πλαίσιο επιδόσε−
ων και, κατά περίπτωση, τα αποτελέσματα ποιοτικών 
αναλύσεων,

2. όλα τα λοιπά ζητήματα που επηρεάζουν την επίδο−
ση του Επιχειρησιακού Προγράμματος,

3. την πρόοδο στην εφαρμογή του σχεδίου αξιολό−
γησης και την παρακολούθηση των συμπερασμάτων 
των αξιολογήσεων,

4. την υλοποίηση της στρατηγικής επικοινωνίας,
5. την υλοποίηση μεγάλων έργων,
6. την τυχόν υλοποίηση κοινών σχεδίων δράσης,
7. τις δράσεις για την προώθηση της ισότητας μεταξύ 

ανδρών και γυναικών, των ίσων ευκαιριών, για την κατα−
πολέμηση των διακρίσεων, συμπεριλαμβανομένης της 
προσβασιμότητας για τα άτομα με αναπηρίες,

8. τις δράσεις για την προώθηση της βιώσιμης ανά−
πτυξης,

9. την πρόοδο των δράσεων που αφορούν στην τή−
ρηση των εκ των προτέρων αιρεσιμοτήτων που σχετί−
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ζονται με το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα, εφόσον αυτές 
δεν είχαν εκπληρωθεί κατά την ημερομηνία υποβολής 
του,

10. την εφαρμογή μέσων χρηματοοικονομικής τε−
χνικής, συμπεριλαμβανομένων των εκ των προτέρων 
αξιολογήσεων, των εγγράφων στρατηγικής, της μεθο−
δολογίας για τις δαπάνες/αμοιβές διαχείρισης και τις 
ετήσιες εκθέσεις σχετικά με τις πραγματοποιηθείσες 
πληρωμές των δαπανών αυτών,

11. τις ετήσιες εκθέσεις ελέγχου ή τμήμα αυτών που 
αφορούν στο οικείο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα.

ΙΙΙ. Η Επιτροπή Παρακολούθησης εξετάζει και εγκρί−
νει:

1. την εξειδίκευση του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
και κάθε αναθεώρησή της,

2. τη μεθοδολογία και τα κριτήρια επιλογής των πρά−
ξεων,

3. τις ετήσιες και τις τελικές εκθέσεις υλοποίησης,
4. το σχέδιο αξιολόγησης για το Επιχειρησιακό Πρό−

γραμμα και κάθε τροποποίησή του,
5. τη στρατηγική επικοινωνίας για το Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα και κάθε τροποποίησή της,
6. κάθε πρόταση της Διαχειριστικής Αρχής του ΕΠ για 

τροποποίηση του Επιχειρησιακού Προγράμματος πριν 
την υποβολή της στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή.

ΙV. Η Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκ−
παίδευση και Δία Βίου Μάθηση» για την άσκηση των 
καθηκόντων της έχει δικαίωμα πληροφόρησης για όλες 
τις παρεμβάσεις του ΕΠ. Ειδικότερα, κατόπιν αιτήματός 
της, έχει δικαίωμα πρόσβασης σε όλα τα έγγραφα που 
αφορούν στην επιλογή καθώς και την υλοποίηση των 
πράξεων, τηρουμένου του θεσμικού πλαισίου σε θέ−
ματα εμπιστευτικότητας και προστασίας ευαίσθητων 
προσωπικών δεδομένων.

Άρθρο 3
Λειτουργία της Επιτροπής Παρακολούθησης 

του Επιχειρησιακού Προγράμματος
Ι. Η Επιτροπή Παρακολούθησης θεσπίζει τον εσω−

τερικό κανονισμό λειτουργίας της κατόπιν εισήγησης 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του ΕΠ «Ανάπτυ−
ξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δία Βίου 
Μάθηση» σύμφωνα με τις οδηγίες της Εθνικής Αρχής 
Συντονισμού.

Η Επιτροπή Παρακολούθησης εγκρίνει τον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας της κατά την πρώτη συνεδρίασή 
της.

II. Οι δαπάνες για τη λειτουργία της Επιτροπής Πα−
ρακολούθησης καλύπτονται από τον προϋπολογισμό 
της Τεχνικής Βοήθειας του ΕΠ «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δία Βίου Μάθηση».

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 18 Νοεμβρίου 2015 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

 Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ,   ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ

 ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

 ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΑΡΙΤΣΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΦΙΛΗΣ

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ

Αριθμ. Α3(γ)/ΓΠ/οικ. 88582 (2)
Ανακατανομή κενής θέσης προσωπικού στη Διοίκηση 

της 1ης Υ.Πε. Αττικής.

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ − ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) της παρ. 5 του άρθρου 54 του Ν. 4178/2013 (ΦΕΚ 

174/Α΄) «Αντιμετώπιση της Αυθαίρετης Δόμησης – Πε−
ριβαλλοντικό Ισοζύγιο και άλλες διατάξεις», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει,

β) των άρθρων 4 και 43 του Ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/Α΄) 
«Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις», όπως έχουν τροποποιηθεί και 
ισχύει,

γ) των άρθρων 1 έως 10 του Ν. 2643/1998 «Μέριμνα για 
την απασχόληση προσώπων ειδικών κατηγοριών και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 220/Α΄), όπως ισχύουν,

δ) του Ν. 4238/2014 (ΦΕΚ 38/Α΄) «Πρωτοβάθμιο Εθνικό 
Δίκτυο Υγείας (Π.Ε.Δ.Υ.), αλλαγή σκοπού Ε.Ο.Π.Υ.Υ. και 
λοιπές διατάξεις», όπως ισχύουν,

ε) του άρθρου 27 του Ν. 4320/2015 (ΦΕΚ 29/Α΄) «Ρυθμί−
σεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμετώπιση 
της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της Κυβέρ−
νησης και των Κυβερνητικών οργάνων και λοιπές δια−
τάξεις»,

στ) της περίπτωσης ε΄ της παραγράφου 5 του άρθρου 
24 του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α΄) «Αρχές δημοσιονομικής 
διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2011/85/ΕΕ) − δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις»,

η) του άρθρου 1 του Ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 41/Α΄) Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ−
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), 
της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελ−
λάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ 
της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες 
διατάξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη 
διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις, 
όπως ισχύει,

θ) τoυ άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α΄),

ι) του Π.δ. αριθμ. 73/2015 (ΦΕΚ 116/Α΄) «Διορισμός Αντι−
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών»,

ια) της αριθμ. ΓΠ/οικ.18936/2014 (ΦΕΚ 485/Β΄) κοινής 
υπουργικής απόφασης «Σύσταση εννέα χιλιάδων εν−
νιακοσίων τριάντα θέσεων (9930) οργανικών θέσεων 
μόνιμου και ΙΔΑΧ προσωπικού, στις Διοικήσεις των Υγει−
ονομικών Περιφερειών», όπως αυτή ισχύει,

ιβ) της υπ’ αριθμ. Υ25/6−10−2015 απόφασης του Πρω−
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Υγείας Παύλο Πολάκη». (ΦΕΚ 2144/Β΄),

ιγ) της υπ’ αριθμ. Υ21/6−10−2015 απόφασης του Πρω−
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, 
Χριστόφορο Βερναρδάκη». (ΦΕΚ 2144/Β΄).
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2. α) Την αριθμ. 21/14Κ/2002 Προκήρυξη ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 
230/ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΩΝ ΑΣΕΠ/22−7−2002) και την 
αριθμ. 22417/28−12−2004 Προκήρυξη της Περιφερειακής 
Δ/νσης του ΟΑΕΔ Αττικής και Νήσων.

β) Το Πρακτικό Συνεδρίασης της Α΄ Δευτεροβάθμιας 
Επιτροπής του άρθρου 10 του Ν. 2643/1998 της 17ης 
Ιουλίου 2014 και την αριθμ. πρωτ. 82/11−11−2014 απόφαση 
αυτής.

3. α) Τα αριθμ. πρωτ. 2164/21−1−2015, 32557/1−9−2015, 
36897/7−10−2015 έγγραφα της 1ης Υ.Πε. Αττικής.

β) το αριθμ. πρωτ. Α3(γ)/ΓΠ/οικ. 62827/14−8−2015 έγ−
γραφό μας.

γ) Την αριθμ. πρωτ. Β1α/οικ. 79509/2015 εισήγηση του 
Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας από το οποίο προ−
κύπτει η μη πρόκληση δαπάνης σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

δ) Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων 
της απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Η παρακάτω κενή οργανική θέση προσωπικού, κατά 
κατηγορία και κλάδο, όπως αυτή υφίσταται στη Διοί−
κηση της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής, ανακατανέμεται (σύσταση – 
κατάργηση θέσης) ως εξής:

1. Οργανική θέση που καταργείται: μία (1) κενή θέση 
του κλάδου ΤΕ Διοικητικού − Λογιστικού.

2. Οργανική θέση που συστήνεται μία (1) θέση του 
κλάδου ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας, 
με αποτέλεσμα οι εν λόγω κλάδοι διαμορφώνονται ως 
ακολούθως:

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Τέσσερις (4) θέσεις
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟ−

ΝΟΙΑΣ
Τέσσερις (4) θέσεις.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 19 Νοεμβρίου 2015

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

 ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΒΕΡΝΑΡΔΑΚΗΣ ΠΑΥΛΟΣ ΠΟΛΑΚΗΣ

F
(3)

    Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΑΘΑΝΑΣΙΟ ΓΑΡΟΦΑΛ−
ΛΟ του Δημητρίου για την τελωνειακή παράβαση της 
λαθρεμπορίας καυσίμων.

  Με την αριθμ. 659/2012/6−7−2015 καταλογιστική πρά−
ξη του Αναπληρωτή Προϊσταμένου του ΣΤ΄ Τελωνεί−
ου Ε.Φ.Κ. Θεσσαλονίκης καταλογίζονται σε βάρος του 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΓΑΡΟΦΑΛΛΟΥ του Δημητρίου, με Α.Φ.Μ. 
014469520 και Α.Δ.Τ. Χ490617, πρώην κατοίκου Καλοχω−
ρίου Θεσσαλονίκης, επί της οδού Πόντου, Περιοχή Β΄ 
ΚΤΕΟ και νυν αγνώστου διαμονής, συνολικά πολλαπλά 
τέλη ποσού διακοσίων μία χιλιάδων εννιακοσίων ογδό−
ντα τεσσάρων ευρώ και δώδεκα λεπτών (201.984,12 €), 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 155 παρ. 2 εδ. 
ζ΄ και του άρθρου 142 παρ. 2 του Ν. 2960/2001, Εθνικού 
Τελωνειακού Κώδικα, για την κατοχή χωρίς νόμιμα πα−
ραστατικά αγοράς και χωρίς την καταβολή των αναλο−

γούντων δασμοφορολογικών επιβαρύνσεων, ποσότητας 
69.535 λίτρων βενζίνης αμόλυβδης 95 RON, η οποία 
βρέθηκε και κατασχέθηκε.

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσ/νίκης, σύμφωνα με τις οικίες διατά−
ξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας.

  Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τελωνείου
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΚΑΤΣΕΛΑΣ

(4)
    Επιβολή πολλαπλών τελών στον ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΚΑΝΑ−

ΡΗ του Ιωάννη για την τελωνειακή παράβαση της 
λαθρεμπορίας καυσίμων.

  Με την αριθμ. 659/2012/6−7−2015 καταλογιστική πρά−
ξη του Αναπληρωτή Προϊσταμένου του ΣΤ΄ Τελωνεί−
ου Ε.Φ.Κ. Θεσσαλονίκης καταλογίζονται σε βάρος 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΚΑΝΑΡΗ του Ιωάννη, με ΑΦΜ 
036476571 και Α.Δ.Τ. Χ765809, πρώην κατοίκου Διαβα−
τών Θεσσαλονίκης, επί της οδού Κομνηνών 1, και νυν 
αγνώστου διαμονής, συνολικά πολλαπλά τέλη ποσού 
διακοσίων μία χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα τεσσά−
ρων ευρώ και δώδεκα λεπτών (201.984,12 €), σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 155 παρ. 2 εδ. ζ΄ και του 
άρθρου 142 παρ. 2 του Ν. 2960/2001, Εθνικού Τελωνεια−
κού Κώδικα, για την κατοχή χωρίς νόμιμα παραστατικά 
αγοράς και χωρίς την καταβολή των αναλογούντων 
δασμοφορολογικών επιβαρύνσεων, ποσότητας 69.535 
λίτρων βενζίνης αμόλυβδης 95 RON, η οποία βρέθηκε 
και κατασχέθηκε.

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσ/νίκης, σύμφωνα με τις οικίες διατά−
ξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας.

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τελωνείου
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΚΑΤΣΕΛΑΣ

F
Αριθμ. 81279/MOE (5)
Απόφαση έγκρισης κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφο−

ρούν στο Λιβοχώρι Ερμούπολης, Δήμου Σύρου – Από−
φαση 113 /2015 Συμβουλίου Δημοτικής Κοινότητας 
Ερμούπολης.

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
• του Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α΄) «Διοίκηση, Οργάνωση, 

Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις»,

• του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης»,

• του Π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α΄) «Οργανισμός της Απο−
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου»,

• των άρθρων 52 παρ. 1, 52Α και 109 του Ν. 2696/1999 
(ΦΕΚ 57/Α΄) «Κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας», 
όπως ισχύουν,

• την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 6−2−2015 
(ΦΕΚ 24/Α΄/6−2−2015) και το άρθρο 56 του Ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/Α΄/14−4−2014) περί άσκησης καθηκόντων Γενικού 
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Γραμματέα όταν η θέση είναι κενή, σε συνδυασμό με το 
άρθρο 28 παρ. 1 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α΄/11−5−2015).

2. Τις υπ’ αριθμ. 49/2012, 1115/2012 και 819/2013 αποφά−
σεις του Δ΄ Τμήματος του Συμβουλίου της Επικρατείας, 
αναφορικά με τη διαδικασία θέσπισης κυκλοφοριακών 
και άλλων συναφών ρυθμίσεων από τους ΟΤΑ για τις 
οδούς αρμοδιότητάς τους.

3. Το αριθμ. πρωτ. 15109/13−5−2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσε−
ων συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα 
ρύθμισης οδικής κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμ−
ματείας Αποκεντρωμένων Διοικήσεων».

4. Την αριθμ. πρωτ οικ. 53774/6893/1−10−2013 απόφαση 
της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου που αφορά την ανάθεση στην Δ/νση Τεχνικού 
Έλεγχου της άσκησης της αρμοδιότητας έγκρισης απο−
φάσεων ΟΤΑ της χωρικής αρμοδιότητας της Αποκεντρω−
μένης Διοίκησης Αιγαίου περί κυκλοφοριακών ρυθμίσεων.

5. Την υπ’ αριθμ. 113/2015 απόφαση Συμβουλίου Δη−
μοτικής Κοινότητας Ερμούπολης, Δήμου Σύρου (ΑΔΑ:
ΒΜΦΧΩΗΟ−ΛΨ4) και την με αριθμ. πρωτ.: 20725/21−9−2015
εισήγηση (με Τεχνική Περιγραφή και Απόσπασμα Δια−
γράμματος) του Τμήματος Οδοποιίας Συγκοινωνιών Και 
Αδειών Μεταφοράς της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Σύρου.

6. Το αριθμ. πρωτ. 74488/26−10−2015 έγγραφο του Τμή−
ματος Διοίκησης Ν. Κυκλάδων της Δ/νσης Διοικητικού – 
Οικονομικού Νοτίου Αιγαίου ΑΔΑ, σύμφωνα με το οποίο 
η υπ’ αριθμ. 113/2015 απόφαση Συμβουλίου Δημοτικής 
Κοινότητας Ερμούπολης Δήμου Σύρου, είναι νομοτύπως 
ληφθείσα.

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κυ−
κλοφοριακής ρύθμισης προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Σύρου – Ερμούπολης 
και συγκεκριμένα θα επιβαρυνθεί ο Κ.Α 30.7135,001 με 
προϋπολογισμό 15.000,00 € για το οικ. έτος 2015, απο−
φασίζουμε:

Εγκρίνουμε την κυκλοφοριακή ρύθμιση που αφορά 
στην τοποθέτηση κίτρινης γραμμής έμπροσθεν της θύ−
ρας της οικίας του Ιωάννη Συρίγου (ΑΜΕΑ), προκειμένου 
να διευκολύνεται η πρόσβασή του στην οδό Εκάβης 7 
στην περιοχή Λιβοχώρι της Ερμούπολης Δήμου Σύρου, 
με τις εξής προϋποθέσεις:

1. Να λαμβάνεται μέριμνα, ώστε με την εφαρμογή 
των προτεινόμενων κυκλοφοριακών ρυθμίσεων να μην 
επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων οδικής μαζικής 
μεταφοράς.

2. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να υπο−
στηρίζουν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπηρία 
(ΑμεΑ).

3. Τα μέτρα που λαμβάνονται με την παρούσα απόφα−
ση να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων πινακί−
δων σήμανσης, των σηματοδοτών ή των διαγραμμίσεων 
στο οδόστρωμα, εκτός αν κατά τον χρόνο ισχύος των 
μέτρων αυτών η κυκλοφορία ρυθμίζεται από στελέχη 
της αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής.

4. Την αυτοδίκαιη ανάκλησή της, σε περίπτωση μη 
τήρησης των όρων και των προϋποθέσεων που έχουν 
τεθεί από τους αρμόδιους φορείς καθώς και με την 
απόφαση αυτή.

5. Τη μη νομιμοποίηση τυχόν παράνομων ενεργειών.
6. Την παρακολούθηση της ακριβούς εκτέλεσης των 

όρων που έχουν τεθεί με αυτή από τις Αρχές προς τις 

οποίες αποστέλλεται, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων 
τους.

7. Να τηρούνται απαρέγκλιτα τα όσα αναγράφονται 
στην με αριθμ. πρωτ.: 20725/21−9−2015 εισήγηση (με Τε−
χνική Περιγραφή και Απόσπασμα Διαγράμματος) του 
Τμήματος Οδοποιίας Συγκοινωνιών Και Αδειών Μεταφο−
ράς της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Σύρου, 
βάσει της οποίας ελήφθη η εν λόγω απόφαση Συμβου−
λίου Δημοτικής Κοινότητας Ερμούπολης Δήμου Σύρου.

Η ασφάλεια οδικής κυκλοφορίας, οι απαραίτητες ση−
μάνσεις και η ενημέρωση των πολιτών που άπτονται 
των παραπάνω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων αποτελούν 
μέριμνα και ευθύνη του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πειραιάς, 18 Νοεμβρίου 2015

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ
F

Αριθμ. 153455 (6)
    Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Ιδιωτι−

κού Μουσικού εκπαιδευτηρίου: «ΩΔΕΙΟΝ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 
ΤΕΧΝΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ − ΒΙΛΕΛΜΙΝΗ & ΘΕΟΔΩ−
ΡΟΣ ΑΝΤΩΝΑΚΑΚΗΣ».

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ  

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. του άρθρου 94, παρ. 4, εδ. 28 και του άρθρου 95, 

παρ. 1 του Ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
87/Α΄/2010), 

β. του Ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο−
ρούντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 90/Α΄/1976) και του Β.δ/τος 
16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» 
(ΦΕΚ 7/Α΄/1966), όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 2 του 
άρθρου 41 του Ν. 1597/1986 (ΦΕΚ 68/Α΄), 

γ. του άρθρου 10 του Ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις», 

δ. την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟ/78036/2473/19−10−2004 υπουρ−
γική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτιρίων για 
στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (ΦΕΚ 1595/Β΄/2004),

ε. την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7−2−1994 από−
φαση (ΦΕΚ 123/Β΄/23−2−1994) «Καθορισμός παραβόλου 
για ίδρυση Ανωτέρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευ−
σης και ιδιωτικών Μουσικών Εκπαιδευτηρίων»,

στ. την υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31−3−2011 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 693/Β΄/2011) «Διεκπεραίωση 
και απλούστευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγη−
σης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών 
εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών 
ή Παραρτημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων 
Εξυπηρέτησης».

2. Την αριθμ. Πρωτ. 38528/30−3−2015 αίτηση − υπεύθυνη 
δήλωση του Αντωνακάκη Δημητρίου τ. Θεόδωρου, με 
τα συνημμένα δικαιολογητικά.

3. Τα με αριθμ. Πρωτ. 87264/3−7−2015 και 137604/
13−10−2015 πρακτικά αυτοψίας της Επιτροπής Ελέγχου 
Καταλληλότητας Κτιριακών Εγκαταστάσεων Μουσικών 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, τα οποία αναφέρονται στο 
κτίριο επί της οδού Ραυτοπούλου αρ. 4, αποφασίζουμε:

1. Χορηγούμε στον Αντωνακάκη Δημήτριο τ. Θεόδω−
ρου άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Ωδείου, το οποίο θα 
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συστεγαστεί και θα λειτουργεί διακριτά με το δεύτερο 
ωδείο ιδιοκτησίας Νικολάου Αντωνακάκη τ. Θεοδώρου 
και με ευθύνη του κάθε ιδιοκτήτη, στο ισόγειο, στον Α΄ 
και Β΄ όροφο του κτιρίου που βρίσκεται επί της οδού 
Ραυτοπούλου αρ. 4 στην πόλη του Ηρακλείου και θα 
έχει την επωνυμία «.ΩΔΕΙΟΝ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ−ΒΙΛΕΛΜΙΝΗ & ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΝΤΩΝΑΚΑ−
ΚΗΣ».

2. Το Ωδείο θα λειτουργήσει τις εξής σχολές και τμή−
ματα:

α. Σχολή Ανώτερων Θεωρητικών Μαθημάτων και Σύν−
θεσης με τμήματα:

1. ωδικής, 2. ενοργάνωσης πνευστών οργάνων, 3. αρ−
μονίας, 4. αντίστιξης, 5. φυγής, 6. σύνθεσης

β. Σχολή Ενόργανης Μουσικής με τμήματα:

1. πλήκτρων, 2. εγχόρδων, 3. πνευστών, 4. κρουστών ορ−
γάνων, 5. κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο), 6. κλασικής κιθάρας

γ. Σχολή Μονωδίας με τμήματα: 1. μονωδίας, 2. μελο−
δραματικής

δ. Σχολή Βυζαντινής Εκκλησιαστικής Μουσικής
ε. Σχολή Σαξοφώνου
στ. Σχολή Διεύθυνσης Ορχήστρας 
ζ. Σχολή Διεύθυνσης Χορωδίας.
3. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 

δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Ηράκλειο, 16 Νοεμβρίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΒΑΣΙΛΗΣ ΛΑΜΠΡΙΝΟΣ

F
Αριθμ. απόφ. 18/1/6−11−2015 (7)

    Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού της Ο.Λ.Κ. Α.Ε. έτους 2016.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΙΜΕΝΑ ΚΑΒΑΛΑΣ. Α.Ε.» 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Β.δ. 14/19−1−1939 «περί τροποποίησης των περί Λιμενικών Ταμείων κείμενων διατάξεων» 

όπως κάθε φορά ισχύει.
2. Το Ν. 2932/2001 / (Α΄145) «σύσταση της Γ.Γ. Λιμένων και Λιμενικής Πολιτικής − μετατροπή Λιμενικών Ταμείων 

σε Α.Ε. και άλλες διατάξεις».
3. Το Ν.3429/2005 − ΦΕΚ 314/Α΄/27−12−2005.
4. Το ισχύον καταστατικό της Ο.Λ.Κ. Α.Ε..
5. Το Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107, τεύχος Α΄, άρθρο 176 «Τροποποιήσεις του Ν. 4024/2011») σύμφωνα με τον οποίο, η 

καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό των Ν.Π.Ι.Δ. και των ΔΕΚΟ του κεφαλαίου Α΄ του Ν. 3429/2005 
(Α΄314) που υπάγονται στις διατάξεις του κεφαλαίου δεύτερου του Ν. 4024/2011, γίνεται με απόφαση η οποία 
εκδίδεται από Διοικητικό Συμβούλιο του κάθε φορέα και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, απο−
φασίζει ομόφωνα:

Εγκρίνει την πραγματοποίηση υπερωριακής απασχόλησης για τους 11 (έντεκα) υπηρετούντες υπαλλήλους της 
Ο.Λ.Κ. Α.Ε. έτους 2016 προς κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών της ως εξής:

Ειδικότητες Σύνολο 
Υπαλλήλων

Ανώτατες ώρες 
απογευματινής 

εργασίες ανά υπάλληλο

Ανώτατες ώρες νυχτερινής 
εργασίας ή Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών ανά υπάλληλο

TE ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 2 20 16

TE ΤΕΧΝ. ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 20 16

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧ/ΤΩΝ 3 20 16

ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΟΣ 1 20 16

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 1 20 16

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 1 20 16

YE ΠΡΟΣ/KO ΚΑΘ/ΤΑΣ 2 20 16
Η πραγματοποίηση των ωρών απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, των ωρών νυχτερινής εργασίας ή 

Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών καθώς και ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχολούνται υπερωριακά 
κάθε φορά θα εξαρτηθεί από τις πραγματικές υπηρεσιακές ανάγκες και θα βεβαιώνεται στα τέλη κάθε μήνα 
από τον Προϊστάμενο της εκάστοτε Διεύθυνσης και θα εγκρίνεται από τον Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο 
της Ο.Λ.Κ. Α.Ε.. 

Η εύρυθμη λειτουργία του Οργανισμού Λιμένα απαιτεί υπερωριακή εργασία του προσωπικού. Αυτή περιλαμβάνει:
• Στο Διοικητικό τομέα, τη λειτουργία λογιστηρίου και διοικητικού προσωπικού για την εξυπηρέτηση της επι−

βατηγού ναυτιλίας
• Στον τεχνικό τομέα, χειριστές μηχ/των για τις φορτοεκφορτώσεις πλοίων, εργοδηγός για τη συντήρηση των 

μηχανημάτων και την επίβλεψη των φορτοεκφορτώσεων, ηλεκτρολόγος για την επίβλεψη των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων της χερσαίας ζώνης του λιμένα και την αποκατάσταση ηλεκτρολογικών βλαβών, γεωπόνο για 
την επίβλεψη της συντήρησης του πρασίνου και προσωπικό καθαριότητας για την τήρηση της υγιεινής στους 
χώρους εργασίας του προσωπικού του Οργανισμού.
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Η δαπάνη των πραγματοποιούμενων υπερωριών θα βα−
ρύνει τον προϋπολογισμό της Ο.Λ.Κ. Α.Ε.. Εκτιμάται ότι θα 
ανέλθει στο ποσό των 27.000,00 ΕΥΡΩ περίπου και θα καλυ−
φθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 60.00 του 
εγκεκριμένου προϋπολογισμού της Ο.Λ.Κ. Α.Ε. έτους 2016.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος
ΧΡΗΣΤΟΣ − ΧΡΙΣΤΙΑΝΟΣ ΗΛΙΑΔΗΣ

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
(8)

      Στο ΦΕΚ 1964/τ.Β΄/11−9−2015 δημοσιεύθηκε η διόρθωση 
σφάλματος της υπ’ αριθμ. 36621/20051/5−6−2015 από−
φασης της Ασκούσας καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αττικής η οποία διορθώνεται: 

από το εσφαλμένο «ΦΕΚ 1236/τ.Β΄/24−06−2015»
στο ορθό: «ΦΕΚ 1239/τ.Β΄/24−06−2015».

  (Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής)  
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